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Titulo do projeto: Estudo Clinico Tecnologias Digitais de Alto Impacto

EDITAL DE SELECAO _ 2

Namero: 69810/2025
1. DISPOSI(;f)ES GERAIS
1.1 Apresentacao do Projeto

O presente edital tem como finalidade a selecédo de bolsistas para atuagdo no projeto
“Estudo Clinico Tecnologias Digitais Alto Impacto”, sob gestdo da Fundacdo Zerbini,
com execucdo no Laboratorio de Genética e Cardiologia Molecular no Instituto do
Coracao - InCor/FMUSP.

O projeto tem como objetivo avaliar a viabilidade do monitoramento remoto de pacientes
com insuficiéncia cardiaca e pds-infarto, utilizando tecnologias digitais, inteligéncia artificial e
integracdo de dados clinicos e moleculares.

Além disso, o projeto contempla o desenvolvimento de abordagens inovadoras em reparacao
cardiaca e analise de dados multimodais.

1.2 Objetivo

O presente edital tem como objetivo selecionar bolsistas para atuacao no projeto “Estudo
Clinico Tecnologias Digitais de Alto Impacto”, conduzido pela Fundagdao Zerbini em parceria
com o InCor/FMUSP, no ambito do LGCM, visando o desenvolvimento e aplicagdo de
tecnologias digitais, inteligéncia artificial e integragdo de dados clinicos e moleculares para o
monitoramento remoto de pacientes com insuficiéncia cardiaca e pds-infarto, bem como o
avango de abordagens inovadoras em pesquisa clinica, laboratorial e analise de dados em
saude.

Tabela 1. Distribuicdao das vagas

Tipo de Vaga Total
Analista de Laboratério 1
TOTAL 1

2. DISTRIBUIGCAO DE VAGAS POR ACAO AFIRMATIVA

Conforme diretrizes de equidade, as vagas serdo distribuidas respeitando critérios de inclusdo
e diversidade.

2.1 Critérios Gerais de Reserva de Vagas
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As vagas reservadas correspondem a aproximadamente:

30% para pessoas negras (pretas e pardas)

Minimo de 10% para pessoas com deficiéncia (PCD)
Minimo de 5% para pessoas trans

Minimo de 5% para pessoas quilombolas

Os demais grupos poderdo ser contemplados de acordo com a disponibilidade de vagas e
demanda.

3. INSCRICAO
3.1 Forma de Inscricao

Inscricdo exclusivamente online através do link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdv6Sv30jYd5C-
926eGV3UsTVyUeXJUpLHBMp54GDpvcG4vcA/viewform?usp=preview

3.2 Periodo

e Abertura: 04/05/2026
e Encerramento: 11/05/2026

3.3 Procedimento de Inscrigao

Acessar o forms para o preenchimento dos dados solicitados:

Realizar autodeclaragdo quanto as acGes afirmativas, se aplicavel (conforme item 6);
Anexar documentacao exigida em formato PDF;

Enviar o formulario.

AW

3.4 Dados Obrigatoérios para Inscrigao

Nome completo

CPF e RG para brasileiros, ou passaporte para estrangeiros

Data de nascimento

E-mail

Numero de telefone celular

Endereco completo

Formacao académica (comprovante de diploma ou atestado de conclusdo)

CV e Link do Curriculo Lattes ou anexar documento equivalente

Documentagdo comprobatoria das agoes afirmativas, se aplicavel (conforme item 6)
Comprovacdo de experiéncia profissional apds a conclusdo da graduacdo: pos-
graduacao stricto sensu.

e Contato para solicitacdo de carta de recomendacao

4. PROCESSO SELETIVO
4.1 Primeira Fase — Analise Curricular (eliminatéria)

Critérios (até 10 pontos):
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e Formacgdo académica: 4,0
e Experiéncia profissional: 3,0
e Experiéncia técnica: 3,0

Aprovagao: minimo de 7,0 pontos

OBS. A lista dos candidatos selecionados para a 2a fase de entrevistas, sera divulgada no
site: https://genetica.incor.usp.br/ no dia 15/05/26.

4.2 Segunda Fase - Entrevista
Critérios (até 10 pontos):
e Experiéncia profissional: 4,0
e Conhecimento técnico: 4,0
e Trabalho em equipe: 2,0

Nota final: baseada na entrevista

A lista dos candidatos aprovados, sera divulgada no site: https://genetica.incor.usp.br/ no
dia 25.05.26.

4.3. RECURSOS

4.3.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado tera até o dia
27/05/2026 para fazé-lo.

4.3.2. Os recursos deverao ser devidamente fundamentados e enviados para o e-mail
renata.carmona@hc.fm.usp.br

4.4 Resultado final

O resultado final sera divulgado no dia 28.05.26 no site: https://genetica.incor.usp.br/

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Requisitos Obrigatérios para Todas as Categorias
@ Ser maior de 18 anos

Requisitos Especificos por Categoria:

Categoria: Analista de Laboratorio

Categoria Profissional: Analista de Laboratério - Graduacdo em Ciéncias da Saude com
Doutorado
Descricdo do Cargo: Analista de Laboratdrio — Referéncia: Bolsa DTI-A (CNPq)
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Requisitos:

e Analista de Laboratério - Graduacdo em Ciéncias da Saude, com Doutorado
(OBRIGATORIO)

Experiéncia minima de 6 anos em Biologia Molecular

Sélido conhecimento em Boas Praticas Laboratoriais (BPL)

Experiéncia comprovada em extracao e purificacgdo de DNA e RNA

Experiéncia em técnicas de amplificagdo génica (PCR e RT-PCR)

Experiéncia em clonagem molecular e tecnologias de DNA recombinante
Experiéncia com sequenciamento de nova geragao (NGS) e preparo de bibliotecas

Atividades do Bolsista:

Execucao de protocolos experimentais

Garantia de rastreabilidade e controle de qualidade
Padronizacdo de processos laboratoriais

Apoio as atividades experimentais do projeto

5. ENTREVISTA
5.1 Convocagao

Antecedéncia minima de 2 dias por e-mail do candidato e site:https://genetica.incor.usp.br/.

5.2 Data e Local

e Definidos pela comissao, com comunicacao individual.
Formato online (Google Meet), a critério da comisséo.

5.3 Auséncia e Remarcacao
e Auséncia: eliminagdo
e Sem remarcagao por iniciativa do candidato
e Excecdo: forga maior comprovada (analise da comissao)

5.4 Resultado

O resultado final sera divulgado no site: https://genetica.incor.usp.br/, no dia 28.05.26.

A classificagdo sera apresentada em ordem decrescente de pontuacdo final.
6. AUTODECLARAGCAO
6.1 Grupos contemplados:

Pessoas negras
Indigenas
Quilombolas
PCD
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6.2 Modalidade
Autodeclaragao, sem banca obrigatoéria (Portaria n® 5.801/2024).
6.3 Documentacdao Comprobatéria por Grupo
6.3.1 Pessoas Negras (pretas ou pardas)

Documentagdo necessaria:

e Formulario de autodeclaragdo de raga/cor (anexo ao edital)
e Copia do CPF

6.3.2 Pessoas Indigenas
Documentagdo necessaria (uma das opgoes)

e Copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indios (RANI), ou
Declaragdo de pertencimento assinada por lideranga indigena reconhecida
e Ambas acompanhadas de cépia do CPF.

6.3.3 Pessoas Quilombolas
Documentagdo necessaria (uma das opgoes):

e Certificado de reconhecimento do territério pela Fundagdo Cultural Palmares (FCP), ou
Declaragdo de pertencimento assinada por lideranca ou associagao local
e Ambas acompanhadas de copia do CPF.

6.3.4 Pessoas com Deficiéncia (PCD)
Documentagdo necessaria:

e Formulario de autodeclaragdo especifico (anexo ao edital); e
e Laudo médico ou avaliagdo biopsicossocial (original ou copia autenticada), contendo:
e Identificacdo do profissional e nimero de registro (CRM ou equivalente)

Descricao da deficiéncia

e (Codigo CID-10 ou DSM-5
e Indicacdo de suportes e adaptacdes necessarias
e Copia do CPF

6.3.5 Pessoas Trans
Documentacao necessaria:

® Formulario de autodeclaragdo de identidade de género (anexo ao  edital)

@®Copia do CPF
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Nota: A banca de heteroidentificagdo podera ser acionada apenas em caso de dulvidas
documentais, conforme art. 12 da Portaria.

6.4 Envio da Documentacao
Toda a documentacao referente as acbes afirmativas devera:
1. Ser digitalizada em formato PDF, com qualidade legivel (frente e verso quando
aplicavel);

2. Ser anexada ao formulario de inscricdo online no momento do cadastro;

A auséncia ou envio incompleto da documentagdo podera resultar no ndo enquadramento na
modalidade de reserva de vaga.

6.5 Sigilo:

Protecdao conforme LGPD (armazenamento até 24 meses).

6.6 Validagao:

Documentos podem ser solicitados. Fraude implica eliminagao.
7. CONTRATAGAO E VIGENCIA

7.1 Regime e Valores de Bolsa

Os candidatos aprovados serdo contratados sob regime de bolsa de pesquisa (sem vinculo
empregaticio) , com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, conforme a fungao, em
conformidade com as normas estabelecidas pelo érgdao de fomento responsavel.

Os valores das bolsas estao descritos na Tabela 2 abaixo:

Tabela 2. Valores das Bolsas

Bolsa Valor (R$) Carga Horaria

Analista de Laboratério 5.200,00 Bolsa DTI-A (CNPq) 40h
Vigéncia da bolsa de pesquisa: 12 meses
8. ANEXOS

Anexo I: Formulario de Autodeclaracao (devera ser assinado pelo Gov.br)

9. DA VALIDADE

9.1. O presente processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da divulgagdo
do resultado final em 28/05/2026, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da
coordenacao do projeto.



